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Na temelju članka 9. - 16. Pravilnika o vrednovanju kandidata za zapošljavanje u Osnovnoj 
školi Gorjani (KLASA: 602-02/19-01-740; URBROJ: 2121-19-19-01) od 30.12.2019. za 
zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: 
 

UČITELJ/UČITELJICA NJEMAČKOG JEZIKA (1 izvršitelja) 
- na određeno, nepuno radno vrijeme (16 satI tjedno), 

 
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje objavljuje 

 
 

NAČIN PROCJENE I VREDNOVANJA KANDIDATA  
 

1. Povjerenstvo je donijelo odluku da će se vrednovanje kandidata provesti pisanom 
provjerom (testiranjem) stručnih znanja potrebnih za radno mjesto učitelja/učiteljice 
njemačkog jezika (Pravilnik o vrednovanju kandidata za zapošljavanje u Osnovnoj školi 
Gorjani od 30.12.2019.). 

 
Kandidati su dužni imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu iskaznicu, 
putovnicu ili vozačku dozvolu). 
 
Nakon utvrđivanja rezultata vrednovanja, Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata koju 
dostavlja ravnatelju.  
 
Na temelju čl. 17 Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja ravnatelj poziva dva najbolje 
rangirana kandidata nakon provedenog postupka vrednovanja (pisane provjere) na razgovor 
(s ravnateljem). 
 
Sukladno članku 17. Pravilnika, a na temelju rezultata vrednovanja kandidata te na temelju 
razgovora s kandidatima, ravnatelj odlučuje o kandidatu/-ima za koje će tražiti prethodnu 
suglasnost Školskog odbora. 
 
Svi kandidati prijavljeni na natječaj izvješćuju se sukladno Pravilniku o vrednovanju kandidata 
za zapošljavanje u Osnovnoj školi Gorjani. Rezultati izbora kandidata bit će dostupni na 
mrežnoj stranici škole (http://os-gorjani.skole.hr) poveznica natječaji u roku od 15 dana od 
dana donošenja odluke o izboru.  
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Pisana provjera (testiranje) održat će se 18.02.2025. godine (utorak) u Osnovnoj školi 
Gorjani, Bolokan 20, 31422 Gorjani s početkom u 13:30 sati. 
 
PODRUČJA PROVJERE KANDIDATA: 
Povjerenstvo je utvrdilo područja iz kojih će se pisana provjera (testiranje) provoditi: 

1. Osobni afiniteti, sposobnosti, interesi, motivacija i profesionalnost kandidata za rad u 
školi 

2. Stručna znanja iz djelokruga rada učitelja/učiteljice njemačkog jezika – Izvori za 
pripremanje kandidata su: 

 Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20.) 

 Statut Osnovne škole Gorjani (KLASA: 602-02/19-01/12, URBROJ: 2158/1-01-01-
19-21) od 27. kolovoza 2019. godine (web stranica škole, poveznica-školski 
dokumenti) 

 Kućni red Osnovne škole Gorjani (KLASA: 602-02/15-01-125, URBROJ: 2121-19-15-
01) od 23. ožujka 2015. godine (web stranica škole, poveznica-školski dokumenti) 

 Godišnji plan i program rada OŠ Gorjani '24./'25., Školski kurikulum OŠ Gorjani 
'24./'25. (web stranica škole, poveznica školski dokumenti) 

 Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera („Narodne novine“ broj 
94/2015. i 3/2017) 

  „Smjernice za vrednovanje procesa i ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda u 
osnovnoškolskome i srednjoškolskome odgoju i obrazovanju“, Ministarstvo 
znanosti i obrazovanja, 2019.  

 Kurikulum za nastavni predmet njemački jezik za osnovne škole i gimnazije u 
Republici Hrvatskoj (»Narodne novine«, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – 
ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18).  

 
Razgovor s dva najbolje rangirana kandidata bit će obavljen, prema rasporedu, koji će biti na 
mrežnoj stranici škole nakon obavljenog vrednovanja svih kandidata te procjene 
Povjerenstva. 
 
Ako kandidat ne pristupi praktičnoj procjeni – razgovor/intervju, smatra se da je odustao od 
prijave na natječaj. 
 
 
 

                                                                                    
                                                                                Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
POPIS KANDIDATA POZVANIH NA PISANU PROVJERU (TESTIRANJE) 

ZA RADNO MJESTO UČITELJA/-ICE NJEMAČKOG JEZIKA 
                                                      
Pravila testiranja: 
Sukladno članku 9. Pravilnika o vrednovanju kandidata za zapošljavanje u Osnovnoj školi 
Gorjani, Bolokan 20, Gorjani obavit će se pisana provjera stručnih znanja potrebnih za radno 
mjesto – testiranje. 
 
Pisana provjera (testiranje) iz djelokruga rada učitelja/učiteljice njemačkog jezika održat će 
se 18.02. 2025. godine (utorak) u Osnovnoj školi Gorjani, Bolokan 20, 31422 Gorjani s 
početkom u 13:30 sati.  
 
Na pisanu provjeru (testiranje) pozivaju se sljedeći kandidati: 

1. Nataša Agatić 
2. Barbara Gajger 
3. Ana Marija Krenek   

 
Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena 
određenog za početak testiranja, ne smatra se kandidatom natječaja. 
Kandidati/-kinje su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu indentifikacijsku 
ispravu na temelju koje će se , prije testiranja, utvrditi identitet kandidata/-kinje. 
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je 
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu 
pravodobne i potpune.  
 
Za vrijeme testiranja nije dopušteno: 

 Koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama 

 Koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva 

 Napustiti prostoriju u kojoj se testiranje odvija 

 Razgovarati s ostalim kandidatima/-kinjama 
 
Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit će udaljen s testiranja, a njegov 
rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocijeniti. 
 
 
                                                   
 
 
                                                                                                Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 


